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Republica Dominicana
Ministerio de Educacion

Direccién General de Educacion Técnico Profesional
Gerencia de Vinculacion Sectorial

HOJA DE EVALUACION DE PRACTICA EN LA EMPRESA DE LAS PASANTIAS

OCUPACIONALES

DATOS PERSONALES Y ACADEMICOS DEL PASANTE

Apellidos:

Nombres:

Fecha de Nacimiento:

Direccion:

Teléfono Residencia: Teléfono Movil:
Grado: Semestre Académico:
Especialidad:

Nombre del Centro Educativo:

Direccion: Teléfono:
Sector:
Fecha de Inicio Pasantia: Fecha de Término:

Favor poner puntuacion de acuerdo a una evaluacion de 1 a 5 siendo:

Deficiente

Regular

Bueno

Muy Bueno

SR I

Excelente.




Como calificas al pasante en los siguientes renglones? Para un total de 100 puntos.

1. Observaciones sobre su Capacidad y Destreza Técnica.

a) Puntualidad en la entrega del trabajo

b) Aprovechamiento del tiempo

c¢) Conocimiento del trabajo

d) Sabe seguir instrucciones

e) Destreza y habilidades para la ejecucion del trabajo.

Qué aspectos de éstos debe mejorar?

2. Observaciones sobre sus Valores y Actitud hacia el trabajo.

a) Perseverancia e integracion al trabajo

b) Desarrollo o potencial de liderazgo

c¢) Cooperacion con sus comparieros

d) Confiabilidad y Honestidad

e) Madurez

f) Piensa y razona analitica y criticamente

g) Disposicion para la realizacién del trabajo

Que aspectos de estos debe mejorar?

3. Observaciones sobre la Organizacion, Seguridad e Higiene en el trabajo.

a) Organizacion y planificacién del trabajo.

b) Presenta los trabajos con pulcritud y limpieza.

¢) Aplica normas de seguridad en el manejo de instrumentos y equipos.

d) Cuida y proporciona el mantenimiento basico a los instrumentos.




Que aspectos de estos debe mejorar?

4. Observaciones sobre la Conducta y Disciplina.

a) Se dirige con respecto a su superior inmediato.

b) Comparte y respeta a sus comparieros.

d) Es disciplinado

e) Posee buenos modales.

Que aspectos de estos debe mejorar?

Firma del/la Supervisor
y sello de la Empresa

Fecha: |




